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Settore Ec qomico Finanzia

(dott. Giovanni LucaTlﬂocquIa)
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nominato con D.A. n. 53 del 29.12.202

¢ D.4.32/2023,con "assistenza del Segretario. \
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raordinario, Jottt. Fabrizio De Nicola,
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Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Vista la nota prot. n. 20414 . del 211/11/2023 con Ja q
06/05/1957, Dirigente Medico dell’U.O;|
essere trattenuta in servizio fino al compii
di servizio.

Atteso che la legge n. 183 del 04.11.2010. al com

ale la Dott.ssa Chiarenza Scbastiana nata il

,di Chirurgia Vascolare del P.O. Garibaldi Nesima, ha chiesto di
T:émo del settantesimolanno di eta e non oltre i quaranta anni effettivi

ell’art 22, nell’apportare modifiche all’art.16

mall
del D.L.von. 503 del 30.12.1992, ha stabi ito chei dmaem] i medici e del ruolo sanitario del Servizio Sanitario

Nazionale, su istanza degli interessati, p $5010 permane
effettivo € non oltre il settantesimo dnnq ictd e, che la
\

aumento del numero dei dirigenti:

Preso atto. dalla visione dell’es| ;tto conto l.\‘l’$
contributiva della Dott.ssa Chiarenza ‘30 astiana che la stess
effettivo al compimento del scttantesimo ?tno di cla;

Atteso, inoltre, che ’eventuale permanenza in serviziono

Ritenuto, pertanto, che nulla osta IF accoglimento Li¢lla
la dipendente di richiedere il collocament( a riposo prima

Attestata la legittimita formale ¢ sothnzlale dell’ odltrna
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto de,la di

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario e

\
Propone

Per le motivazioni descritte in parrativa, che qui si in

Accogliere I'istanza della Dott.ssa €
come meglio specificate nella parte|

hiarenza Sebastiana,
otiva;

Trattenere in scrvizio la Dott.ssa C

ovverosia alla data del 06/05/2027,/4i sensi della legge n

Fare salva, comunque, la possibilita per il dipendente di 1
scadenza della superiore data.
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1l RcsponsalTle del Settore Gesti

Dott.ssa Gaetana Ppn

IL COMT’ISSARIO STTRAi
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L ]
sostanziale del presente prov vedlmc.m|b
e  Preso atto della attestazione di legittimita ¢ di conformita 2

dal dirigente che propone la presente dehberazmne
Sentito il parere [avorevole del chttore Amministratiy

2
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\del I

anenza in servizio non pud dar luogo ad un

T in attivita fino al quaranleslmo anno di servizio
pe

stione dipendenti pubblici), della posizione
A non raggiunge i quaranta anni di servizio

n incrementerd il numero dei dirigenti Sanitari,

citata istanza, facendo salva la possibilita per
»ttantesimo anno di eta;

proposta e la sua conformita alla normativa
sciplina di cui alla L. 190/2012

Direttore Amministrativo;

tendono integralmente riportate e trascritte:

rientrando la stessa nelle previsioni normative

jarenza Sebastiapa fino al compimento del settantesimo anno di etd.

183 del 04.11.2010;

chiedere il collocamento a riposo prima della

ne Risorse Umane

nno

DRDINARIO

Preso atto della proposta di delibera: lpne. che qui si mtu\de riportata ¢ trascritta, quale parte integrante ¢

1/la normativa disciplinante la materia cspressa

o e del Direttore Sanitario



DELIBERA
|

di approvare la superiore proposta per come formulata
PP periore proposta | u

proponente e, pertanto,

e Accogliere I'istanza della Dott.ssa Chié

come meglio specificate nella parte mativa:

e Trattencre in servizio la Dott.ssa Chia

renza Sebastiana ;ﬁno

ovverosia alla data del 06/05/2027, ai sensi della legge n. 18

e Fare salva. comunque, la possibilita p
scadenza della superiore data.

1l Direttore Ammigistrativo

(Dott. Giovanni
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or il dipendente di ric

/

—————

| @&1@\

\
oh

e

issaﬁo,(;‘gawcﬂinv io
/ =

Fabrizio De Nicol)

dal Dirigente Responsabile della struttura

arenza Sebastiaq‘a% rientrando la stessa nelle previsioni normative

al compimento del settantesimo anno di eta,
3 del 04.11.2010;

hiedere il collocamento a riposo prima della

ttore Sanitario

(Dott. Giuseppe Giammanco)




‘Copia' della presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo dell’Azienda il giornd

g ritirata il giorno |

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione g stata pubblicata all’Albo della Azienda dal
|

al - ai sensi dell’art. 65 L.R.n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il I Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

O immediatamente
0 perché sono decorsi 10 giorni dallg data di pubblicazione

O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assegsorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




